PreviPar

Instituto Municipal de Previdéncia Social do
Servidores de Paranhos-MS




PROJETO PAPO PREVIDENCIARIO

= O Objetivo é trazer a tona um dialogo constante sobre
a previdéncia social entre os servidores ativos, ao longo
do periodo de contribuicido ao RPPS/RGPS, visando a
preparacao para uma aposentaria planejada e bem-
sucedida dos colaboradores.



MASSA DE SEGURADOS

EM 30/08/2023

INSTITUICAO SITUACAO QNT

PREFEITURA ATIVO 414
CAMARA ATIVO |
MUNICIPAL
CEDIDOS ATIVO 4
APOSENTADOS 72
PREVIPAR PENSIONISTAS 4

TOTAL 495



BENEFICIOS CONCEDIDOS

Especial por tempo

de contribuigao L 1 1
Tempo de
Contribuigao
Por Idade 2 2 1 1
Invalidez 1 1 2 2 1 1 1 1 2
Compulsoria 1 1

Pensao por Morte




BENEFICIOS CONCEDIDOS

Especial por tempo

de contribuigao 1 £ ! 4 2(9)
Tempo de
Contribuicao 1 1 1 1 1 1 2 (2)
Por Idade 2 3 1 2 2 1 3 2 3
Invalidez 2 2 4 2 1

Compulsoéria

Pensao por Morte




&

c

Site institucional do PREVIPAR

@ previpar.ms.gov.br Q

- CONSTRUA SEU
w FUTURO NO
PreviPar

Instituto Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Paranhos-MS

Home PreviPar ¥ Agenda ¥ Beneficios ¥ Legislagdo Investimentos ¥ Atuarial ¥ Governanga Corporativa ¥ Reguerimentos Q
Quvidoria

Calendério de Pagamento

PreVI Pa r - b 2 . Portal da Transparéncia Q
Instituto Municipal de Previdéncia Social dos y \ - E
Servidores de Paranhos-MS

:: ATENDIMENTO AO PUBLICO: v
DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, DAS sl < _ .
07H AS 11H E DAS 13H AS 17H ==t | Resierimenis e

@ 67 3480.1770

Agenda Reunides | Atas




C 8 previpar.ms.gov.br/servicos

PreviPar

Instituto Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Paranhos-M5S

Home PreviPar = Agenda = Beneficios ¥ Legislagdo Investimentos ~

Beneficios Concedidos

Educagio Previdenciaria

Regras para requerer

Aposentadoria
Compulséria

PREVIPAR

Previpar:

o

Aposentadoria
Voluntaria por
Idade

Atuarial =

Q

Governanga Corporativa = Requerimentos LT}
Ouvidoria

v

Aposentadoria
Especial de
Professor

v

Aposentadoria
Voluntaria por
Tempode
Contribuicidoe
Idade

&

Aposentadoria

por Incapacidade

Permanente

v

Pensao Por Mort~

Previpar

]
Jo

Fale conosco via WhatsApp

®



APOSENTADORIA POR IDADE

Art. 40, §1°, inciso lll, alinea b da Constituicao Federal e Art. 42 da Lei n. 688/2020

— 65 anos;
Homem ——+—— 5 anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria;
L—— Tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico;

— 60 anos;
Mulher ———— 5 anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria;
L—— Tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico;

Art. 71 da Lei 688/2020 - Para o calculo dos proventos da aposentadoria, por ocasido de sua concessao, serao consideradas as remuneracoes utilizadas
como base para as contribuicoes do segurado ao PREVIPAR, a que se refere 0 §3°do artigo 8°, para outros regimes proprios de previdéncia social e para o
Regime Geral de Previdéncia Social RGPS, apurando-se a média aritmética simples das maiores remuneracoes, correspondentes a oitenta por cento, de
todo o periodo contributivo, desde a competéncia de julho de 1994, ou desde o inicio das contribuicdes se posterior aquela competéncia.




APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

CF Art. 40, §1°, inciso lll, alinea a e Art. 40 da Lei n. 688/2020

60 anos;

35 anos de contribuicao;
Tempo minimo de 5 anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria;

Tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servico publico.

Homem —

LI

55 anos;
30 anos de contribuicao;

Tempo minimo de 5 anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria;
Tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servico publico.

Mulher ——]

RN

Art. 71 da Lei 688/2020 - Para o calculo dos proventos da aposentadoria, por ocasido de sua concessao, serao consideradas as remuneracoes utilizadas
como base para as contribuicoes do segurado ao PREVIPAR, a que se refere 0 §3°do artigo 8°, para outros regimes proprios de previdéncia social e para o
Regime Geral de Previdéncia Social RGPS, apurando-se a média aritmética simples das maiores remuneracoes, correspondentes a oitenta por cento, de
todo o periodo contributivo, desde a competéncia de julho de 1994, ou desde o inicio das contribuicdes se posterior aquela competéncia.




APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 6° da Emenda Constitucional n. 41/2003 e Art. 170 da Lei n.
688/2020

Regra de Transicao:

Homem ——

IRERRN

Mulher —

AR

Posse no servico publico até 30/12/2003;

60 anos;

35 anos de contribuicao;

20 anos anos de efetivo exercicio no servigo publico;
10 anos de carreira; e

5 anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

Posse no servico publico até 30/12/2003;
55 anos;
30 anos de contribuicao;

20 anos anos de efetivo exercicio no servico publico;
10 anos de carreira; e
5 anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

Artigo 172 da Lei 688/2020. Os
proventos das aposentadorias
concedidas em conformidade com
os artigos 170 e 171 serao
revistos na mesma propor¢ao e na
mesma data, sempre que se
modificar a remuneracao dos
servidores em atividade. sendo
também estendidos aos
aposentados quaisquer beneficios
ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em
atividade, inclusive quando
decorrentes da transformacao ou
reclassificacao do cargo ou funcao
em que se deu a aposentadoria ou
que serviu de referéncia para a
concessao da pensao.




APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO
PROFESSOR

CF Art. 40, §1°, inciso lll, alinea a e §5°e Art. 40 da Lei n. 688/2020

=2 955anos;

— 5 anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria;
Homem ——F—— Tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servico piblico;
— 30 anos de contribuicao.

— 50 anos;
—— 5 anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria;

Mulher ———— Tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servico pablico;
— 25 anos de contribuicao.

Art. 71 da Lei 688/2020 - Para o calculo dos proventos da aposentadoria, por ocasido de sua concessao, serao consideradas as remuneracoes utilizadas
como base para as contribuicoes do segurado ao PREVIPAR, a que se refere 0 §3°do artigo 8°, para outros regimes proprios de previdéncia social e para o
Regime Geral de Previdéncia Social RGPS, apurando-se a média aritmética simples das maiores remuneracoes, correspondentes a oitenta por cento, de
todo o periodo contributivo, desde a competéncia de julho de 1994, ou desde o inicio das contribuicdes se posterior aquela competéncia.




APOSENTADORIA COMPULSORIA

CF Art. 40, §1°, inciso Il e Art. 58 da Lei n. 688/2020

Artigo 58 da Lei 688/2020. A aposentadoria compulséria sera concedida de oficio ao segurado que atingir
a idade de 75 (setenta e cinco) anos, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao, calculados na
forma do artigo 71 e seus §§ 1°, 2°, 3°, 4°,7°,9°,10, e inciso |l do § 8°, respeitados os artigos 77 e 78.

Art. 71 da Lei 688/2020 - Para o calculo dos proventos da aposentadoria, por ocasiao de sua concessao, serao consideradas as remuneracées utilizadas
como base para as contribuicoes do segurado ao PREVIPAR, a que se refere o §3°do artigo 8°, para outros regimes proprios de previdéncia social e para o
Regime Geral de Previdéncia Social RGPS, apurando-se a média aritmética simples das maiores remuneracoes, correspondentes a oitenta por cento, de
todo o periodo contributivo, desde a competéncia de julho de 1994, ou desde o inicio das contribuicoes se posterior aquela competéncia.




APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE

CF Art. 40, §1°, inciso | e Art. 43 da Lei n. 688/2020

Art. 43 da Lei 688/2020. A aposentadoria por incapacidade permanente sera concedida ao segurado que, em exame médico-
pericial, for considerado definitivo e totalmente incapaz para o exercicio das fungoes de seu cargo ou para o servico publico em
geral, nao sendo possivel a sua readaptacao em outras fungées compativeis com sua limitacao, ou a sua reabilitacao para voltar
a exercer as funcoes do cargo.

Requisitos:

» O servidor considerado definitivamente incapacitado para o trabalho, de forma permanente,
insuscetivel de readaptacao, conforme laudo médico pericial (assinado por no minimo dois médicos);
» Estar em gozo de auxilio-doenca por periodo nao inferior a dois anos.

Art. 47 da Lei 688/2020. Os proventos da aposentadoria por incapacidade permanente serao proporcionais ao tempo de contribuicdo e quando
decorrentes de acidente de trabalho, moléstia profissional ou doenca do trabalho o calculo sera a integralidade da média, calculada em conformidade com
art. 71.

Art. 71 da Lei 688/2020 - Para o calculo dos proventos da aposentadoria, por ocasiao de sua concessao, serao consideradas as remuneracoes utilizadas
como base para as contribuicées do segurado ao PREVIPAR, a que se refere 0 §3°do artigo 8°, para outros regimes proprios de previdéncia social e para o
Regime Geral de Previdéncia Social RGPS, apurando-se a média aritmética simples das maiores remuneracoes, correspondentes a oitenta por cento, de
todo o periodo contributivo, desde a competéncia de julho de 1994, ou desde o inicio das contribuicées se posterior aquela competéncia.




EC103 »

REFORMA DA PREVIDENCIA

Com a promulgacao da EC 103/2019 e da Lel
Municipal n.688/2020, o rol de beneficios administrados
pelo PREVIPAR, ficou Ilimitado a aposentadorias e
pensdes. Ja os demais beneficios como auxilio doenca,
salario maternidade, auxilio reclusao e salario familia, nao
mais poderao ser custeados com os recursos do RPPS.

Outra adequacao da lei municipal em relacao a
Emenda Constitucional 103/2019 esta relacionada as
regras de beneficio de Pensao por Morte.




PENSAO POR MORTE

Antesda ECn° 103/2019 Aposa ECn° 103/2019

100% (cem por cento) do valor da aposentadoria
que o segurado recebia ou daquela a que teria
direito se estivesse aposentado por invalidez

Permite a reversao em favor dos demais
dependentes a parte daquele cujo direito a pensao
cessar.

A pensdo por morte é paga integral,
independentemente da quantidade de
dependentes.

Cota familiar de 40% (quarenta por cento) do
valor da aposentadoria recebida pelo segurado ou
da aposentadoria por incapacidade permanente a
que faria jus na data do obito, acrescido de cotas

de 20% (vinte por cento) por dependente,
limitado a 100% (cem por cento)

Ndo permite a reversao aos demais dependentes
da (s) cota (s) por dependente com a perda dessa
qualidade.

Parareceber 100% do valor da aposentadoria que o
segurado recebia, ou da aposentadoria por
incapacidade permanente a que faria jus na data do
ébito, somente é possivel se o segurado falecido
deixar no minimo cinco dependentes ou
dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave



Pensdo por morte: dependentes

Conjuge Pais Irméo ndo emancipado
menor de 21 anos

Companheiro

Filho nGo emancipado
menor de 21 anos

Filho invalido Irmé&o invalido
Filho que tenha Irm&o que tenha
deficiéncia intelectual deficiéncia intelectual
ou mental ou mental
Filho que tenha Irmé&o que tenha
deficiéncia grave deficiéncia grave
Dependéncia Precisa comprovar Precisa comprovar
econémica a dependéncia a dependéncia
presumida econdémica econémica
Enteado
Menor tutelado + b § P
Precisa da + 4 + 4 4
declaraco

+ + + + +

do segurado e

comprovara
dependéncia
economica




Valor da pensdo por morte
0% 20% 40% 60% 80% 100%

1 dependente

2 dependentes

3 dependentes

4 dependentes

5 ou mais dependentes

Dependente invalido ou deficiente



Qual sera o valor da pensao?

Familia tera direito a uma parcela do beneficio, de acordo com o numero
de dependentes

1 dependente @ 60% do beneficio

2 dependentes @ @ 80% do beneficio

3 dependentes @90 ® 100% do beneficio



Tempo de duracao da pensao por morte

Idade do dependente Duracao maxima do
na data do 6bito beneficio ou cota

Menos de 22 anos 3 anos
Entre 22 e 27 anos 6 anos
Entre 28 e 30 anos 10 anos
Entre 31 e 41 anos 15 anos

Entre 42 e 44 anos 20 anos

A partir de 45 anos Para toda a vida
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Acesse a nova versao da ficha de tramitacao
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PEC 38/2023 Inteiro teor ® Impressio persanalzad

Proposta de Emenda a Constituicdo

Situagdo: Aguardando Despacho do Presidente da Camara dos Deputados

Identificagdo da Proposigio

Autor Apresentagao
Gilson Daniel - PODE/ES , Roberto Duarte - REPUBLIC/AC , Ruy Carneiro - 16/08/2023
PSC/PE e outros

Ementa

Modifica as regras dos regimes proprios de previdénciz socdial dos servidores dos municipios, objetivando o
aquilibric financeire 2 atuarial dos regimes e a sustentabilidade fiscal desses entes, & da outras
providéncias.



Documentos importantes no momento de
requerer a aposentadoria.

1 Documentos pessoais (RG, CPF, Certiddo de
nascimento/casamento, comprovante de residéncia);

[ Carteiras de Trabalho;

1 Carnés de contribuicdo, no caso do segurado pagar
diretamente o INSS;

1 Certiddao de Tempo de contribuicdo (CTC);

1 Caso exista trabalho no servico publico contratado, a
Declaracdao de Tempo de contribuicao (DTC).



Documentos importantes no momento de

requerer a aposentadoria.

Documentos complementares (depende de cada caso):

J Categorias Diferenciadas — como professor da educacao
basica (declaracao da instituicao de ensino que exerceu
as atividades de magistério).

 Tempo Especial: PPP, LTCAT, laudos técnicos DIRBEN
8030, SB-40, DISES BE 5235, DSS 8030.

O FALTA DE INFORMACOES NO CNIS OU INDICADORES:
prova do vinculo/atividade, seja CTPS, declaracdes,
certidOes, carnés de contribuicao, etc.



Antes de requerer a aposentadoria:

1 Analisar o extrato do CNIS;

1 Confrontar o CNIS com os documentos e historico;

[ Calcular os beneficios que tem direito;

J Avaliar possiveis melhorias futuras;

 Preparar a documentacdo necessaria;

 Realizar o requerimento administrativo por escrito,
chamando a atencao para situacdes diferenciadas ou

provaveis problemas.



SALDO DA CONTA CORRENTEE
APLICACOES FINANCEIRAS

INSTITUICAO SALDO I° % SOBRE PL
SEMESTRE -
2023
CAIXA ECONOMICA FEDERAL R$7.901.139,75 13,9%
BANCO DO BRASIL R$45.727.119,84 80,3%
BRADESCO R$939.787,40 1,7%
PRIVATIVA R$ 2.336.614,43 4,1%

TOTAL 56.904.661,42 100,00%



GRAFICO DA RENTABILIDADE DA CARTEIRA X META ATUARIAL

Rentabilidade Acumulada no Semestre

9,06%
6,49%
. )
ACUMULADO DO CDI META ATUARIAL

SEMESTRE



PERFORMANCE DOS INVESTIMENTOS

TOP 15 - junho/2023 & ~uamiat

N2 MUNICIPIO-UF RETORNO AT“"'JZL?AL
1 AMARANTE DO MARANHAO| MA | 10,03% | 5,61%
2 CORONEL SAPUCAIA MS 9,89% 5,43%
3 APARECIDA DO TABOADO MS 9,62% 5,31%
4 ANTONIO JOAO MS 9,52% 5,47%
5 NOVA UBIRATA MT 9,46% 5,35%
6 PORTO MURTINHO MS 9,44% 5,40%
7 NOVA MUTUM MT 9,36% 5,31%
8 FELIZ NATAL MT 9,26% 5,37%
9 NOVO MUNDO MT 9,23% 5,41%
10 ALTA FLORESTA MT 9,14% 5,46%
11 CAARAPO MS 9,11% 5,43%
12 PARANHOS MS 9,06% 5,51%
13 NOBRES MT 9,03% 5,31%
14 GUARAI TO 9,03% 5,46%
15 SINOP MT 8,93% 5,41%




EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO (PL)

58.000.000,00
57.000.000,00
56.000.000,00
55.000.000,00
54.000.000,00
53.000.000,00
52.000.000,00
51.000.000,00
50.000.000,00
49.000.000,00
48.000.000,00
47.000.000,00

50.781.310,44

51.605.572,02

fev/23

Patrimonio

Patrimonio

52.282.321,60

mar/23

53.424.664,49

abr/23

54.446.905,04 54.593.009,03

mai/23

jun/23

56.904.661,42
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